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Política de Negativa al Trabajo Inseguro 

 
 

 

METRICA ANDINA S.A.C., es una empresa privada dedicada a la consultoría, desarrollo, gestión 

de sistemas y servicios y soluciones IT. En sus actividades reconoce la importancia de la 

prevención de riesgos laborales, para lo cual adopta los siguientes compromisos con relación a 

la negativa de trabajo inseguro: 

 

 Todos los trabajadores de la empresa tienen el derecho a la negativa al trabajo inseguro, 

es decir a negarse a realizar sus actividades en ambientes en los que existan situaciones 

que atenten contra la integridad física o que implique la omisión o violación de las 

normas seguras de trabajo.  

 Es deber del trabajador retirarse de la zona de trabajo o ambiente donde haya algún 

riesgo inminente para su seguridad o salud, dando aviso a su superior a cargo para 

realizar los controles respectivos.  

 Los gerentes, jefes, coordinadores o supervisores no podrán intimidar o amenazar bajo 

ninguna circunstancia a ningún trabajador, por no haber realizado un trabajo ordenado 

de manera insegura por ellos.  

 Los trabajadores tienen como derecho informar a los responsables de la empresa cuando 

se les exija bajo amenaza realizar un trabajo que ponga en riesgo la vida o salud de ellos 

mismos u otra persona.  

 

 

La presente política está a disposición de todos nuestros colaboradores, 

 

 

 

 

Fernando Cipriani 
Managing Director 


